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Fachunternehmererklarung nach § 35 ¢ EStG veroffentlicht

Betriebshaftpflicht unverzichtbar

(3104) Lange hat die R+S-Branche warten missen. Kunden, die lhren Sonnenschutz Uber die steuerliche Begiinstigung
nach § 35 ¢ EStG fordern lassen wollten, mussten dafiir eine besondere Fachunternehmererklarung beim Finanzamt
einreichen. Dafur war vom Finanzamt ein gesondertes Formular vorgesehen, auf dem das R+S-Handwerk bisher jedoch
noch nicht berticksichtigt war. Am 15. Oktober wurde nun endlich das entsprechende Formular vom Bundesministerium
der Finanzen angepasst und veroéffentlicht und kann auf der Homepage des BVRS heruntergeladen werden.

lhr Firmenprofil in der Fachbetriebssuche von www.rollladen-sonnenschutz.de

(3105) Haben Sie schon Ihr Firmenprofil im Rollladen- und Sonnenschutzportal aktualisiert? Falls nicht, dann empfehlen
wir lhnen sehr, Ihr Firmenprofil in der Fachbetriebssuche von www.rollladen-sonnenschutz.de mit wenigen Mausklicks zu
Uberarbeiten. Eine werbewirksame Darstellung lhres Unternehmens fiihrt den Endkunden — aber auch potenzielle
Auszubildende und Mitarbeiter — direkt zu Ihnen. Sollten Sie Fragen zum neuen Auftritt oder zur Aktualisierung lhres
Firmenprofils haben, so stehen wir Ihnen gerne mit Rat und Tat zur Seite. Bitte wenden Sie sich an Claus Winter unter
Telefon 0228 95210-16 oder per E-Mail an claus.winter@rs-fachverband.de.

Weihnachtsmotive auf handwerk.de

(3106) Wie bereits im letzten Newsletter erwahnt, gibt es in diesem Jahr zwei Weihnachtsmotive im Rahmen der
Imagekampagne des Handwerks. Die Motive sind (wie die allermeisten Motive der Vorjahre auch) als Blanko-Klappkarten
im Shop des Werbeportals bestellbar.



http://rs-fachverband.de/mitgliederbereich/chefinfo
http://www.rollladen-sonnenschutz.de/

Unter dem Motto ,Weihnachtliches fur Handwerkerinnen und Handwerker® sind die Motive auf der Landingpage unter der
URL www.handwerk.shop vorbereitet. Von dieser Seite werden Betriebe gezielt zu den Weihnachtskarten und der
Kampagnenbriefmarke, aber auch zum Kita-Wettbewerb der AMH oder zum ZDH-Flyer ,Steuerbonus fir
Handwerksleistungen®.

Zur Individualisierung der Karten mit eigenem Eindruck und Logo stehen verschiedene Wege zur Verfligung. So kénnen
die Karten direkt im Werbeportal mit lInrem Wunschtext und Logo versehen und sich ein druckfahiges PDF fiir die
Druckerei ihrer Wahl exportieren lassen. Naturlich sind die Gestaltungsmoglichkeiten des Generators im Portal begrenzt.
Darum wird auch in diesem Jahr wieder einen individuellen Gestaltungs- und Druckservice fir Weihnachtskarten
angeboten. Da die Karten dann noch produziert und an Kunden verschickt werden mussen, gilt hierfir eine Bestellfrist
bis 22. November. — Das Angebot von Blankokarten im Onlineshop wird bis Mitte Dezember verfiigbar sein.

Verbandskasten: Neue Norm bringt zusatzliche Pflichtinhalte

(3107) Seit 1. November 2021 gelten neue Normen fiir die Pflichtinhalte von Verbandskasten im Betrieb. Die gute
Nachricht: Niemand muss die vorhandenen Verbandskéasten jetzt wegwerfen und es gibt eine Ubergangsfrist bis
30.04.2022.

Wie die Standardfillung dieser Erste-Hilfe-Kasten aussehen soll, ist in den Normen DIN 13164 ,Verbandkasten B* fur
Fahrzeuge, DIN 13157 ,Verbandkasten C* fir den kleinen Verbandkasten und DIN 13169 ,Verbandkasten E* fur grof3e
Verbandkasten festgelegt.

Aktualisiert wurden die Fassungen der DIN 13157 und der DIN 13169. Im Kleinen nach neuester Norm gefillten
Verbandkasten sind nun insgesamt 42 statt zuvor 28 Pflasterstrips enthalten, im grol3en Kasten 84 statt 56 Strips. Dartber
hinaus hinzugekommen sind Erste-Hilfe-Mittel zur Reinigung und zum Gesichtsschutz. Konkret sind dies: 4 bzw. 8
Feuchttlicher zum Reinigen unverletzter Haut, 2 bzw. 4 Gesichtsmasken, die mindestens der DIN EN 14683 flr
medizinischen Mundschutz entsprechen missen. Das Haltbarkeitsdatum von Erste-Hilfe-Materialien kann zwischen fiinf
und 20 Jahren liegen, bei einigen unsteril verpackten Materialien gibt es gar kein Verfallsdatum. Fir die Verbandskasten
gibt es Erganzungssets zum Aufstocken oder Austauschen.

Neue Plattform fiir klimaneutrales Bauen

(3108) Mit dem ,,Gebaudeforum klimaneutral* hat die Deutsche Energie-Agentur (dena) am 3. November 2021 eine
zentrale Anlaufstelle zum klimaneutralen Bauen und Sanieren geschaffen: www.gebaeudeforum.de

Mit dem Gebaudeforum wird das Ziel verfolgt, qualitatsgesicherte Informationen bereitzustellen und fur Wissensaufbau im
Themenfeld Innovationen zu sorgen. Dadurch soll die Energiewende im Gebaudesektor anhand von guten Beispielen
sichtbar werden. Das Expertenteam der dena wird von einem Fachpartnernetzwerk aus Branchenverbanden und
Vertretern aus allen Regionen Deutschlands unterstitzt. Es sollen Impulse gesetzt werden, ein enger fachlicher Austausch
stattfinden und Wissen kumuliert werden. Das Gebaudeforum richtet sich an Fachleute aus Architektur, Energieberatung
und technischer Gebaudeausrustung, aber auch technisch Zustandige aus der Immobilienwirtschaft, Haus- und
Liegenschaftsverwaltungen sowie Gewerbe und Stadtwerken finden hier Antworten auf ihre Fragen.

Portal fir Mautriickerstattung freigeschaltet

(3109) Aufgrund einer Entscheidung des Europaischen Gerichtshofes besteht die Moglichkeit zur Teilrlickerstattung von
Mautgebihren (FernstraRenmaut) fur den Zeitraum vom 28. Oktober 2020 bis zum 30. September 2021.
Handwerksbetriebe, die in diesem Zeitraum FernstraBenmaut entrichtet haben, kbnnen eine Teilerstattung verlangen. Dies
betrifft nur Fahrzeuge und Fahrzeugztige Gber 7,5 Tonnen zuldssiges Gesamtgewicht, die in diesem Zeitraum auf
mautpflichtigen BundestralRen und Autobahnen unterwegs waren.

Das entsprechende Portal des Bundesamtes fur Guterverkehr (BAG) wurde am 3. November freigeschaltet.

Zur Nutzung des Portals ist eine Anmeldung als Nutzer beim BAG notwendig. Verfuigt der Betrieb bereits Uber
Zugangsdaten aus anderen Antragsverfahren des BAG (z.B. Férderprogramme fir Abbiegeassistent oder elektromobile
Nutzfahrzeuge), kénnen diese fir die Anmeldung verwendet werden; eine erneute Registrierung ist in diesem Fall nicht
erforderlich.

Ein Antrag kann maximal 20 verschiedene Kennzeichen umfassen. Bei Bedarf kann ein weiterer Antrag gestellt werden.

Weitere Informationen dazu finden sich auf den Seiten des BAG.

Neuer BuBRgeldkatalog seit 9. November 2021

(3110) Durch die Inkraftsetzung des neuen Bufligeldkataloges wird der Zustand der Rechtsunsicherheit beendet, der durch
die Nichtanwendbarkeit der letzten Novelle auf Grund eines formellen Fehlers entstanden war. Zahlreiche Anpassungen
der BuRgeldregelungen sind aus Sicht des Handwerks nachvollziehbar und kommen der Strallenverkehrssicherheit
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zugute. Sichere und regelkonforme Verkehre sowie die Verhinderung unerlaubter Fahrzeugabstellungen liegen im
Interesse der zehntausenden Handwerkerinnen und Handwerker, die taglich zu Kunden bzw. Baustellen fahren mussen.

Schon jetzt finden allerdings Handwerksbetriebe immer weniger Abstellmoglichkeiten in der Nahe von Kunden und
Baustellen. Die Anlage von Fahrradschutzstreifen auf den Hauptstralen (auf denen seit der letzten StVO-Novelle
durchgangig nicht mehr gehalten werden darf) und weitere Reduzierungen von Parkmdglichkeiten in HauptstraRen und
Wohngebieten (die vorwiegend auf den privaten Pkw-Verkehr zielen) verscharfen die Situation zunehmend.

Unser Dachverband ZDH will sich weiterhin fiir rechtssichere Abstelloptionen (u.a. durch Lade- und Arbeitszonen) und
ungehinderte Zugangsmaoglichkeiten fir die auch zukiinftig notwendigen Handwerksfahrzeuge einsetzen. Die
Sicherstellung der Mobilitat des Handwerks ist fiir die nachhaltige und klimagerechte Entwicklung der Stadte und
Gemeinden unverzichtbar und von der Politik als wichtiger Teil einer ganzheitlichen Verkehrswende anzuerkennen.

Situation auf dem Ausbildungsmarkt

(3111) Die Bilanz des Beratungsjahres 2020/21 zeigt, dass im zweiten Corona-Jahr die Zahl der gemeldeten
Ausbildungsplatze im Vergleich zum Vorjahr Uber alle 325 Ausbildungsberufe nur wenig zuriickgegangen (-3,6 Prozent) ist,
der Riickgang bei den betrieblichen Ausbildungsplatzen ist mit -3,4 Prozent noch geringer. Demgegenuber ist der
Ruckgang der gemeldeten Bewerberinnen und Bewerber ahnlich hoch wie im Vorjahr (-8,3 Prozent). Entsprechend ist
auch die Chance der jungen Menschen auf einen Ausbildungsplatz trotz Pandemie unverandert gut. Auf 100
Bewerberinnen und Bewerber kamen 118 gemeldete Platze. Das ungebrochene Engagement der Wirtschaft fiir
Ausbildung wird in den Vertragszahlen sichtbar: Bis zum 30. September konnten 2 Prozent mehr Ausbildungsvertrége
abgeschlossen werden als im Vorjahr. Rund 63.000 Ausbildungsstellen waren bis zum 30. September noch unbesetzt,
ihnen standen 24.000 unvermittelte Bewerber gegenuber. Dies ist angesichts des Fachkraftemangels, der fiir einen
wirtschaftlichen Aufschwung von zentraler Bedeutung ist, besonders problematisch. Es ist dringend erforderlich, das
Matching von Angebot und Nachfrage auch im Nachvermittlungszeitraum mit aller Kraft fortzusetzen. Eine endgultige
Bilanz des Beratungsjahres erfolgt Anfang Februar 2022.

Sommer der Berufsbildung

(3112) Junge Menschen mit Ausbildungsbetrieben zusammenzubringen, damit sie eine #AusbildungSTARTEN - dafur
haben sich die Partner der ,Allianz fir Aus- und Weiterbildung“ von Juni bis Oktober 2021 im ,Sommer der
Berufsausbildung® stark gemacht. An neun thematischen Aktionstagen haben sie gezeigt, welche umfassenden Maglich-
keiten zur persénlichen Entfaltung eine betriebliche Berufsausbildung bietet.

Die Aktionstage wurden durch vielfaltige Veranstaltungen begleitet wie etwa Informationsevents oder Sommercamps und
haben zahlreiche junge Menschen angesprochen. Insgesamt zahlte der ,Sommer” rund 800 regionale Veranstaltungen
und erzielte Uber 2 Millionen Views in den Sozialen Medien. So konnten zahlreiche Jugendliche und ihre Eltern erreicht
und Uber die hervorragenden Berufs-, Karriere- und Verdienstmaoglichkeiten einer dualen Ausbildung informiert werden.
Und viele Betriebe wurden motiviert, Ausbildungsplatze anzubieten und zu besetzen.

Im ,Sommer der Berufsausbildung® ist es durch die gemeinsame Anstrengung der Allianzpartner gelungen, die berufliche
und duale Ausbildung regional und bundesweit prominent in der Offentlichkeit zu platzieren. Der Erfolg der Initiative
spiegelt sich auch in den aktuellen Zahlen zum Ausbildungsmarkt wider: Die Betriebe von Industrie und Handel, Handwerk
und freien Berufen schlossen bis Ende September 2021 zwei Prozent mehr Ausbildungsvertrage ab als im Vorjahr.

Die Allianz fur Aus- und Weiterbildung setzt sich auch nach dem Ende des ,Sommers der Berufsausbildung® fur die
Starkung der dualen Ausbildung ein. Und auch die Vermittlung geht weiter: Die Lehrstellenbérsen der Kammern und die
Ausbildungsbdrse der Bundesagentur fiir Arbeit bieten noch viele attraktive Ausbildungsplatzangebote, die auf
interessierte Bewerberinnen und Bewerber warten. Viele Betriebe und Unternehmen suchen weiterhin nach ihrer Fachkraft
von morgen.

Austausch mit Marktiiberwachungsbehorden der Lander und dem Deutschen Institut fiir Bautechnik
(DIBt)

(3113) Der BVRS tauscht sich derzeit mit dem DIBt und den Marktliberwachungsbehérden einzelner Lander zum Thema
harmonisierte Normen und CE-Kennzeichnung aus. Dem DIBt und den Marktiiberwachungsbehérden ist daran gelegen,
einen Uberblick zu Schwierigkeiten bei der CE-Kennzeichnung und der Anwendung von harmonisierten Normen bzw. im
Umgang mit dem stockenden Prozess der Harmonisierung von Normen zu erhalten. Den Marktiberwachungsbehdérden
der Lander ist auch daran gelegen, Fehlerquellen bei der CE-Kennzeichnung aus dem Weg zu raumen.

Intensive Gesprache zu den technischen Anforderungen zur BEG-EM Foérderung

(3114) Die Begrifflichkeiten der technischen Anforderung zur Férderfahigkeit von auf’enliegenden Sonnschutzanlagen
nach dem Programm BEG-EM des Bundesamtes fir Wirtschaft und Ausfuhrkontrolle (BAFA) stehen derzeit zur




Diskussion. Hintergrund ist, dass in den technischen Anforderungen eine tageslichtoptimierende Steuerung gefordert wird.
Dieser Ausdruck ist allerdings eine recht ungenaue Formulierung. Normativ ist nicht geregelt, was optimiertes Tageslicht
ist. Deshalb laufen gerade Gesprache mit dem BAFA, wie damit umzugehen ist und ob damit zwangsweise immer eine
Steuerung z. B. mit einem Sonnensensor verbaut werden muss, um die Forderung zu erhalten. Dies hat in jingster
Vergangenheit zu Unsicherheiten bei der Férderung von Sonnenschutzanlagen gefuhrt. Das BAFA hat nun in Aussicht
gestellt, sich mit den technischen Anforderungen noch einmal genauer auseinander zu setzen. Das Thema bleibt also
spannend. Wer die Férderung von Sonnenschutzanlagen aktuell sicherstellen will, sollte derzeit eine Steuerung mit
Sonnensensor vorsehen.

Mehr Klimaschutz durch Standards bei Ressourcenschutz und Circular Economy

(3115) Gemeinsam mit dem Bundesumweltministerium (BMU) starten das Deutsche Institut fir Normung e. V. (DIN), die
vom VDE getragene DKE Deutsche Kommission Elektrotechnik Elektronik Informationstechnik in DIN und VDE (DKE) und
der Verein Deutscher Ingenieure (VDI) die Arbeit an der ,Deutschen Normungsroadmap Circular Economy®. Die
Normungsroadmap soll einen Uberblick (iber den Status Quo der Normung im Bereich Kreislaufwirtschaft (,Circular
Economy*) geben und konkrete Handlungsbedarfe fiir zukiinftige Normen und Standards identifizieren und formulieren.

Zum Beispiel sind in Normen und Standards bislang keine Anforderungen an Kunststoffrezyklate zur Herstellung neuer
Produkte definiert. Solche Anforderungen kdnnten zu einer stérkeren Nutzung von Rezyklaten fuhren. Mit der
Normungsroadmap sollen diese Liicken identifiziert und geschlossen werden, um starker in ein zirkulares Wirtschaften zu
kommen. Dazu haben das DIN, DKE und VDI alle interessierten Expertinnen und Experten aus der Circular Economy
eingeladen, sich mit ihren Ideen und Bedarfen einzubringen und den Weg zu einer Circular Economy so aktiv zu begleiten.

Die Normungsroadmap Circular Economy stellt sieben Schwerpunktthemen in den Mittelpunkt: Elektrotechnik & IKT,
Batterien, Verpackungen, Kunststoffe, Textilien, Bauwerke & Kommunen, Digitalisierung/Geschaftsmodelle/Management.
Diese orientieren sich an den Fokusthemen des Circular Economy Action Plans der EU.

Beschliisse der Gesundheitsministerkonferenz (GMK)

(3116) Die auerst dynamische Corona-Infektionslage besorgt auch die Gesundheitsministerkonferenz, die Anfang
November zusammentraf, um Uber sinnvolle weitere MalRnahmen zu diskutieren und entsprechende Beschlisse zu treffen,
die teilweise auch an den Bund adressiert sind.

Zum Schutz der Pflegebedurftigen in den Einrichtungen wurden dabei einstimmig folgende MalRnahmen beschlossen:

1. Bund und Lander betonen gemeinsam, dass Auffrischimpfungen vorangetrieben und zeitnah durchgefihrt werden
mussen. Dies gilt insbesondere fiir die von Beschliissen der Gesundheitsministerkonferenz erfassten
Personengruppen, wobei vor allem Alten- und Pflegeheime in den Fokus zu nehmen sind.

2. Bund und Lander gehen davon aus, dass Auffrischimpfungen zeitnah und flachendeckend durch die niedergelassene
Arzteschaft angeboten und weiter in die Regelversorgung liberfiihrt werden. Zur Sicherstellung des Impfangebots
kommen gemall dem GMK-Beschluss vom 28. Juni 2021 erganzende staatliche Impfangebote, insbesondere mobile
Impfteams zum Einsatz, die von den Landern koordiniert werden.

3. Besonders sollten dltere Personen, Menschen mit Vorerkrankungen und medizinisches und pflegerisches Personal
sechs Monate nach der Zweitimpfung eine Auffrischimpfung erhalten. Erganzend kénnen im Rahmen der vorhandenen
Kapazitaten und nach arztlicher Beurteilung und Entscheidung Auffrischimpfungen grundsatzlich allen Personen
angeboten werden, die diese nach Ablauf von sechs Monaten nach Abschluss der ersten Impfserie wiinschen.

4. Der Bund wird die Geltungsdauer der Coronavirus-Impfverordnung zeitnah bis Ende April verlangern, sowie die
Fortgeltung von Finanzierungsvorschriften prifen, und sich damit weiterhin an der Finanzierung der staatlichen
Impfangebote beteiligen.

5. Umfassende Testkonzepte fur Personal, Besucher und Bewohner von Pflegeinrichtungen sind in den kommenden
Monaten weiter unverzichtbar. Pflegeeinrichtungen werden in Herbst und Winter 2021/2022 verpflichtet,
einrichtungsbezogene Testkonzepte umzusetzen. Der Bund wird die Rechtsgrundlage so anpassen, dass die Lander,
unter Berticksichtigung des Infektionsgeschehens auch fur geimpfte oder genesene Personen eine Testpflicht zum
Betreten von diesen Einrichtungen verordnen kénnen. Soweit geimpfte oder genesene Personen einer Testpflicht
unterliegen, wird der Anspruch auf kostenlose Tests erweitert.

6. Der Bund wird in diesem Sinne eine Anpassung der Teststrategie vornehmen und die derzeit geltende
Finanzierungsgrundlage fiir Sach- und Personalkosten Uber Herbst und Winter verlangern. Der Bund wird aufgefordert,
eine Rechtsgrundlage fiir eine generelle Auskunftspflicht von Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern Utber ihren Impf-
und Genesenenstatus gegentber ihnrem Arbeitgeber zu schaffen.

7. Der Bund wird gebeten, eine Rechtsgrundlage dafiir zu schaffen, dass die Pflegeeinrichtungen auch ohne Anlass und
regelmalig im Sinne eines Monitorings verpflichtet sind, den zustandigen Behérden Daten und Ausktinfte zu den




durchgefiihrten Testungen und zu den Impfquoten der Beschaftigten sowie der Bewohnerinnen und Bewohner zu
ubermitteln.

Flankiert werden die MaRnahmen von einem Gesetzesentwurf einer moglichen Ampelkoalition, der u.a. eine 3G-Pflicht flr
den Arbeitsplatz vorsieht, aber keinen Lockdown mit weitreichenden SchlieRungen. Dariiber sollen Bundestag und
Bundesrat in Kirze beschlie3en.

Unternehmenskonsultation der Bundesnetzagentur

(3117) Im Frihjahr 2021 startete die Bundesnetzagentur eine Konsultation unter Unternehmen zu Erfahrungen mit
digitalen Plattformen als Kommunikations- und Vertriebskanal. Im Fokus standen dort vor allem B2C-Plattformen und die
Schwierigkeiten von Unternehmen mit solchen Plattformen, etwa zu Kunden- und Produktbewertungen, zum
Beschwerdemanagement oder zu Provisionen und Gebuhren. Die Bundesnetzagentur ist allerdings auch an Erfahrungen
mit B2B-Plattformen, App-Stores oder Suchmaschinen interessiert und bitte daher die Unternehmen, hinsichtlich dieser
Thematiken ihre Erfahrungen mitzuteilen. Die Konsultation ist hier abrufbar.

Die BetriebsPolice select — Betriebshaftpflicht unverzichtbar

(3118) Mit ihrer BetriebsPolice select (BPS) bietet die SIGNAL IDUNA umfassenden Versicherungsschutz auch fur
Betriebe ,Rollladen & Sonnenschutz®: Absicherung nicht von der Stange, sondern aufgebaut aus frei wahlbaren
Leistungsbausteinen.

Mit der SIGNAL IDUNA stellt sich dem Handwerk ein starker Partner an die Seite, der dem Betriebsinhaber zumindest in
Sachen Betriebsabsicherung Last von den Schultern nehmen kann. Die BPS gibt dem Betriebsinhaber ein machtiges
Instrument in die Hand, um seinen Betrieb gegen existenzgefahrdende Risiken abzusichern. Dabei lassen sich die
einzelnen Leistungsbausteine — von der Betriebshaftpflicht- Gber die Geschéaftsinhalts- bis zur Elektronikversicherung —
bedarfsgerecht zusammenstellen. Die dynamische Selbstbeteiligung und die Erweiterte Neuwertdeckung sind weitere
hervorstechende Merkmale der BPS.

Eine Haftpflichtversicherung ist der Eckpfeiler des betrieblichen Versicherungsschutzes und somit fir die
Existenzsicherung unverzichtbar. Die Betriebs-Haftpflichtversicherung der BPS ist in drei Tarif-Varianten — Exklusiv,
Optimal, Kompakt — erhaltlich. Darlber hinaus kann der Kunde einzelne Deckungspositionen, wie etwa Schlisselverlust,
ganz nach seinem Bedarf erhéhen. So Iasst sich dieser wichtige Teil der Betriebsabsicherung individuell auf den Betrieb
abstimmen. Automatisch enthalten sind beispielsweise die Umwelt- und Internethaftpflicht, letztere in der Tarif-Variante
Exklusiv sogar bis zur Héhe der vollen Versicherungssumme.

Die SIGNAL IDUNA empfiehlt Betriebsinhabern dringend, die Absicherung ihres Betriebes nicht auf die leichte Schulter zu
nehmen. So kommt es beispielsweise bei Altbausanierungen immer wieder vor, dass Bauteile auszutauschen sind. Schnell
ist es passiert, dass asbesthaltiges Isoliermaterial nicht erkannt und Asbestfasern freigesetzt werden. Die Folge: Der
kontaminierte Raum ist aufwandig zu sanieren. Wer jetzt keine Betriebshaftpflicht hat, sieht unter Umstanden alt aus. Denn
innerhalb der in der Betriebshaftpflicht integrierten Umwelt-Haftpflichtversicherung sind Sachschaden durch Asbest bis
250.000 Euro in der Tarif-Variante Exklusiv mitversichert.

Neukunden profitieren in den ersten drei Jahren von einer 10-prozentigen Beitragsersparnis.

Weitere Informationen zur BetriebsPolice select, SIGNAL IDUNA Gruppe sowie zu individuellen Absicherungs- und
Vorsorgeldsungen fiir Sie, Ihre Familie sowie lhre Betriebsangehdrigen erhalten Sie bei Ihren zentralen Ansprechpartnern.
Schicken Sie bitte einfach eine E-Mail an handwerk@signal-iduna.de.
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