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(2804) Ab sofort kdnnen sich Aussteller zur R+T digital anmelden! Mit der ersten R+T digital geht die Messe Stuttgart im
Februar 2021 neue Wege. Vom 22. bis 25. Februar 2021 erhalten die Teilnehmer der R+T digital die Moglichkeit zur
Prasentation neu entwickelter Produktinnovationen auf einer internationalen Plattform und zu einem Ubergreifenden
Wissenstransfer innerhalb der Branche. Erganzt wird das Format durch hybride Rahmenevents, die sowohl online auf der
Plattform der R+T digital gestreamt als auch vor Ort in Stuttgart durchgefiihrt werden.

Darlber hinaus werden wahrend des Live-Events weitere Themenschwerpunkte, wie Gastronomie, Innovationen,
Handwerk und Architektur, aufgegriffen.

Weitere Informationen und Anmeldemadglichkeiten gibt es auf http://www.rt-expo.digital

BAU Miinchen féllt 2021 als Prasenzmesse aus und findet stattdessen in hybridem Format statt
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(2805) Obwohl die Messe Minchen eigenen Angaben zufolge ein bewahrtes Hygienekonzept vorweisen kann, wird die
BAU, Weltleitmesse fiir Architektur, Materialien und Systeme, nicht vom 11. bis 16. Januar 2021 als klassische
Prasenzmesse stattfinden. Dies ist das ganz klare Votum von Messe Minchen und dem Fachbeirat und Kuratorium der
BAU. Vielmehr wird vom 13. bis 15. Januar 2021 ein hybrides Format realisiert, das den Ausstellern die Moglichkeit bietet,
ihre Innovationen einem breiten Publikum vorzustellen. Der digitale Teil dieser Veranstaltung wird auch ein wichtiger
Bestandteil der klassischen Prasenzmesse BAU 2023 sein. Alle Details sowie Anmeldemdglichkeiten fur Aussteller
erfahren Sie unter www.bau-muenchen.com.

PR-Workshop in Kénigswinter

(2806) Am 22. September trafen sich Vertreter des IVRSA und BVRS zum konstruktiven Austausch Uber die weitere
strategische Ausrichtung der PR-Gemeinschaftskampagne. Das Arbeitnehmer-Zentrum in Kénigswinter bot dafiir einen
optimalen Rahmen. Gezeigt wurde ein Rickblick auf die im ersten halben Jahr geleistete Arbeit der neuen PR-Agentur
R.O.E. Consulting im Bereich Print und Social Media mit anschlieRender Diskussion der Themen fiir die kinftige
Kampagne. Weiter wurde gemeinsam mit manxdesign die Website-Weiterentwicklung von www.rollladen-sonnenschutz.de
vorgestellt. Des Weiteren wurde die Ausrichtung des R+S-Tages in 2021 besprochen.

BVRS-Konjunkturumfrage im neuen Format

(2807) Der Bundesverband Rollladen + Sonnenschutz e. V. (BVRS) nimmt fur Sie als bundesweite Wirtschafts- und
Interessenvertretung im Rollladen- und Sonnenschutztechniker-Handwerk fundiert Stellung zu vielen wirtschaftspolitischen
Fragestellungen. Als Grundlage hierzu befragen wir viermal im Jahr unsere Mitgliedsunternehmen zur konjunkturellen
Entwicklung. Die Umfrageergebnisse finden eine gute Resonanz in der Presse und Gehor in der Politik.

Damit die Konjunkturumfrage flir Sie einfacher zu handhaben ist, fihren wir diese seit dem 3. Quartal 2020 online durch.
Per E-Mail erhalten Sie somit nur noch einen entsprechenden Link von uns. Die Umfragen sind binnen zwei Minuten
ausgefullt und werden selbstverstandlich anonym und unter Beriicksichtigung des Datenschutzes durchgefihrt.

Spendenaktion unseres Kooperationspartners ComBusiness

(2808) Unser Kooperationspartner im Telekommunikationsbereich, die Fa. ComBusiness, hat eine Spendenaktion fiir die
Deutsche Kinderkrebshilfe ins Leben gerufen. Dazu wurde eine Althandy-Sammelaktion gestartet. Millionen ausrangierter
Handys liegen in deutschen Schubladen und deren Rohstoffe kénnen ggf. recycelt werden. Mit einer Altgeratespende soll
auch eine fachgerechte Entsorgung vorgenommen und aktiver Umweltschutz betrieben werden.

Und so geht’s:

1. Senden Sie lhre alten Smartphones oder Tablets an: ComBusiness, Inhaber Gernot Moll, Barbarastrasse 22, 46047
Oberhausen.

2. lhre Daten werden vom ComBusiness Partner Teqcycle zertifiziert geléscht und die Gerate weiter verwertet.
3. Besteht ein Restwert, geht der Erlés zu 100 Prozent an die Deutsche Kinderkrebshilfe.

4. Wenn Sie ein kostenfreies Zertifikat zur DSGVO-konformen Datenléschung wiinschen, senden Sie bitte die IMEI-
Nummer lhres Gerates im Vorfeld per E-Mail an info@combusiness.de

Als kleines Dankeschon fur lhre Hilfe bieten ComBusiness eine kostenlose und unverbindliche Analyse Ihrer Mobil- und
Festnetzvertrage an. Einfach per Telefon unter 0208 - 451 9300 oder info@combusiness.de.

ift startet neuen Fachabschluss ,,Projektmanager Fenster + Fassade“

(2809) Der neue Fachabschluss ,Projektmanager® ist eine Kooperation zwischen dem Verband Fenster und Fassade
(VFF) und dem ift Rosenheim.

Er schlie3t eine seit langem offene Weiterbildungsliicke in der Fenster- und Fassadenbranche. Die Weiterbildung besteht
aus einer gesunden und modernen Mischung von Prasenzphasen, live durchgefihrten Online-Seminaren und
vorproduzierten Aufzeichnungen.

Dieses Konzept reduziert Reisekosten und Abwesenheiten vom Arbeitsplatz ganz erheblich und macht den Fachabschluss
hoch attraktiv. Insbesondere die Prédsenzphasen, die erstmals neben Rosenheim auch in Frankfurt stattfinden, kommen
einer lange erhobenen Forderung der Branche entgegen, nicht alles in Rosenheim durchzufiihren.

Mit diesem neuen berufsbegleitenden Fachabschluss eréffnen sich den Absolventen interessante berufliche Perspektiven
in der eigenen Karriereplanung. Infos finden Sie unter www.ift-rosenheim.de
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Rosenheimer Online-Dialog Fenster und Fassade

(2810) Am 8. Oktober fand der Rosenheimer Online-Dialog statt. Aufgrund der Corona-Problematik konnten die
Rosenheimer Fenstertage nicht wie gewohnt stattfinden. Als Ersatz wurde ein kurzweiliges, interaktives und
experimentelles Diskussionsformat, das nicht jedes Wort auf die Goldwaage legt, erstellt.

Kritische Information gepaart mit unterhaltendem Charakter war die Devise. Zur Premiere wurde der Rosenheimer Online-
Dialog mit einem ,Digitalen Meeting-Point* kombiniert, bei dem Experten des ift fur individuelle Beratung zur Verfuigung
standen.

Sicherlich in Zeiten von Corona eine Bereicherung, auch aus technischer Sicht.

Neue Broschiire: Erfolgreich durch die Krise — Checklisten und MaBnahmen zur Starkung der Liquiditat,
Leistungs- und Wettbewerbsfahigkeit im Handwerksunternehmen

(2811) Im ZDH-Arbeitskreis Betriebe in Schwierigkeiten (AKBIiS) entwickeln erfahrene Berater der Handwerksorganisation
Standards, Methoden und Werkzeuge, um Handwerksbetriebe in der Unternehmenskrise effizient zu unterstitzen.

Die neue Broschure zeichnet aus, dass nicht nur finanzwirtschaftliche MalRnahmen gelistet, sondern auch operative
MaRnahmen aufgefihrt werden. Die Dokumentation enthalt zahlreiche Ratschlage und Tipps, wie rechtliche Risiken in der
Krise vermieden werden kénnen.

Die Unterlagen stehen im Ratgeber Unternehmensfiihrung von www.rs-fachverband.de zum Download zur Verfiigung.

Aussetzung der Insolvenzantragspflicht zum Teil verlangert

(2812) Die Aussetzung der Insolvenzantragspflicht als wichtige MalRnahme zur Abmilderung der wirtschaftlichen Folgen
der Pandemie wurde bis zum 31. Dezember 2020 verlangert. Allerdings gilt diese Aussetzung ausdricklich nur fur den
Insolvenzgrund der Uberschuldung. Die bisher ebenso erfassten Félle der Zahlungsunfahigkeit bleiben nunmehr
unberucksichtigt.

Vor dem Hintergrund des steigenden Infektionsrisikos ist eine solche Mallinahme einerseits zwar vertretbar, greift aber zu
kurz, weil der Uberschuldungstatbestand nur fiir juristische Personen gilt, so dass Einzelunternehmer davon nicht
profitieren kdnnen. Andererseits sollte nach Ansicht unseres Dachverbandes ZDH die Aussetzung der Antragspflicht aus
Glaubigerschutzgriinden nicht Gber das Jahresende hinaus verlangert werden.

Anderung der Arbeitsunfihigkeits-Richtlinie

(2813) Die Moglichkeit der Ausstellung von Arbeitsunfahigkeitsbescheinigungen auch nach telefonischer Anamnese
endete zum 31. Mai 2020. Nunmehr hat der Gemeinsame Bundesausschuss in einem Grundlagenbeschluss formuliert,
welche Ausnahmeregelungen in Kraft treten kdnnen, wenn es in einzelnen Regionen wieder zu steigenden
Infektionszahlen kommit.

Die beschlossene Anderung der Arbeitsunfahigkeits-Richtlinie zur Feststellung der Arbeitsunfahigkeit nach telefonischer
Anamnese flr einen Zeitraum von bis zu sieben Kalendertagen entspricht den Ausnahmeregelungen, die bereits im
Frihjahr zeitlich begrenzt galten: Bei Versicherten mit Erkrankungen der oberen Atemwege ohne schwere Symptomatik
darf die Arbeitsunfahigkeit fiir einen Zeitraum von bis zu sieben Kalendertagen auch nach telefonischer Anamnese
erfolgen. Das Fortdauern der Arbeitsunféhigkeit kann im Wege der telefonischen Anamnese einmalig flr einen weiteren
Zeitraum von bis zu sieben Kalendertagen festgestellt werden. Fiir diese Ausnahmeregelungen muss der Gemeinsame
Bundesausschuss jeweils einen gesonderten Beschluss fassen.

Infektionsschutzgerechtes Liiften

(2814) Die Formel ,AHA® fir Abstand, Hygiene und Alltagsmasken hat uns bislang recht gut durch die Pandemie geholfen.
Jetzt in der kélteren Jahreszeit kommt noch ein L flr Liften dazu, damit der Infektionsschutz noch wirksamer wird. Die
Bundesregierung hat dazu eine Empfehlung ,Infektionsschutzgerechtes Liften” beschlossen, welche vom
Bundesarbeitsministerium, Bundesgesundheitsministerium, dem Robert-Koch-Institut, dem Umweltbundesamt und der
Bundesanstalt fir Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin erarbeitet wurde. Die Empfehlung umfasst Hinweise zum
fachgerechten Liften und zum Einfluss von Luftungsanlagen auf die Infektionspravention und Belegungsdichte und kann
hier abgerufen werden.

Uberbriickungshilfe Il bis Jahresende verliangert

(2815) Entgegen der urspriinglichen Befristung, nach der die Antragstellung fiir den Leistungszeitraum Juni bis August
2020 am 30. September 2020 enden sollte, hat die Bundesregierung nun beschlossen, die Corona-Uberbriickungshilfe bis
Ende des Jahres fortzufiihren. Gleichzeitig werden die Konditionen leicht verbessert.
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Im Einzelnen:
1. Der Leistungszeitraum der Uberbriickungshilfe Il umfasst die Monate September bis Dezember 2020.

2. Antragsberechtigt waren bisher Betriebe, die einen Umsatzeinbruch von 60 Prozent in den Monaten April und Mai 2020
gegenlber dem Vorjahreszeitraum nachweisen konnten. Hier wurde nachjustiert: Nun sind Betriebe antragsberechtigt,
wenn sie in zwei zusammenhangenden Monaten im Zeitraum April bis August 2020 einen Umsatzeinbruch von
mindestens 50 Prozent gegenuber den jeweiligen Vorjahresmonaten oder einen Umsatzeinbruch von mindestens 30
Prozent im Durchschnitt der Monate April bis August 2020 gegenuber dem Vorjahreszeitraum hatten.

3. Forderfahig sind unverandert die fortlaufenden fixen Betriebskosten (siehe Positivliste unter
www.ueberbrueckungshilfe-unternehmen.de). Allerdings wird die Personalkostenpauschale, die bisher bei 10 Prozent
der forderfahigen Kosten liegt, nunmehr auf 20 Prozent angehoben.

4. Die Berechnung der konkreten Zuschusshdhe wird auch kinftig in Abhangigkeit der Umsatzentwicklung im
Forderzeitraum ermittelt, wobei die jeweilige Zuschusshohe angepasst wird. Konkret bedeutet dies:

e 90 Prozent der Fixkosten (bisher 80 Prozent) bei mehr als 70 Prozent Umsatzeinbruch,
e 60 Prozent der Fixkosten (bisher 50 Prozent) bei Umsatzeinbruch zwischen 50 und 70 Prozent,

e 40 Prozent der Fixkosten bei Umsatzeinbruch von mehr als 30 Prozent (bisher bei mehr als 40 Prozent
Umsatzeinbruch).

Insgesamt wird es also bei einem Umsatzeinbruch von unter 30 Prozent keine Erstattung geben.

5. Der maximale Forderbetrag liegt auch in der Uberbriickungshilfe 1l bei 50.000 Euro je Monat, insgesamt also bei
maximal 200.000 Euro. Allerdings wurde hier im Sinne der Kleinst- und Kleinbetriebe nachgebessert: Bisherige
Deckelungen der Zuschussbetrage fur Betriebe mit bis zu 5 Beschaftigten (9.000 Euro) bzw. mit bis zu 10 Beschaftigen
(15.000 Euro) entfallen kinftig.

6. Auch bei der Uberbriickungshilfe Il bleibt es bei der Antragstellung iber die sog. priifenden Dritten (Steuerberater,
Wirtschaftsprufer, vereidigte Buchpriifer und Rechtsanwalte), die auch die Schlussrechnung erstellen. Neu ist nun,
dass im Rahmen der Schlussabrechnung eine Nachschusspflicht eingeraumt wird, sofern Zuschiisse zu vorsichtig
beantragt wurden und z. B. der Umsatzeinbruch letztendlich héher ausfiel als gedacht.

Das Bundeswirtschaftsministerium weist darauf hin, dass auf Grund der notwendigen technischen
Umsetzungsmalnahmen sowie der Abstimmung mit den Landern spatestens ab Mitte Oktober 2020 eine Antragstellung
maoglich ist.

Deutscher Arbeitsschutzpreis 2021

(2816) Anfang Oktober hat die Bewerbungsphase flir den Deutschen Arbeitsschutzpreis 2021 begonnen. Der Deutsche
Arbeitsschutzpreis zeichnet alle zwei Jahre vorbildliches Engagement im Bereich der Sicherheit und Gesundheit der
Beschaftigten bei der Arbeit aus. Bewerben kdnnen sich Unternehmen aller GréRen und Branchen sowie Einzelpersonen,
die sich in besonderem Mafe im Bereich Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz engagieren.

Ausgezeichnet werden vorbildhafte technische, strategische, organisatorische und kulturelle Lésungen zum Thema
Arbeits- und Gesundheitsschutz. Ausrichter sind das Bundesministerium flr Arbeit und Soziales (BMAS), der
Landerausschuss fur Arbeitsschutz und Sicherheitstechnik (LASI) und die Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung
(DGUV). Insgesamt gibt es Preisgelder im Wert von 50.000 Euro zu gewinnen. Die Bewerbungsfrist lauft bis zum 1.
Februar 2021. Nahere Informationen zur Bewerbung finden Sie hier.

Nichtbeanstandungsregelung bei fehlender Aufriistung von Kassen

(2817) Das Bundesministerium der Finanzen (BMF) hatte am 11. September 2020 nochmals klargestellt, dass es am
Fristlauf 30. September 2020 festhalten will und die von den Landern erlassenen Verfligungen, die eine stillschweigende
Verlangerung bis langstens 31. Marz 2021 vorsehen, flir nicht statthaft ansieht.

Allerdings haben am 23. September 15 Bundeslander verlautbaren lassen, dass diese an den Regelungen Uber die
Verlangerung der Frist weiterhin festhalten. Eine Ubersicht inklusive Fundstellen und Informationsschreiben der Léander hat
der ZDH auf seiner Internetseite zur Verfigung gestellt.

Es bleibt nunmehr abzuwarten, ob das BMF mit einer allgemeinen Weisung die Lander zur Riicknahme der
Allgemeinverfuigungen bzw. Erlasse auffordert. Solange ein Erlass/Allgemeinverfliigung eines Bundeslandes jedoch nicht
ausdrucklich zurickgenommen wird, bleibt es bei der Giiltigkeit. Wir werden Sie Uber die weiteren Entwicklungen zeitnah
auf dem Laufenden halten.
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Kfz-Steuer — Leichte Nutzfahrzeuge werden wieder wie Lkw besteuert

(2818) Der Deutsche Bundestag hat am 17. September 2020 den Entwurf der Bundesregierung fiir eine Anderung des
Kraftfahrzeugsteuergesetzes angenommen. Damit wird — neben einer Neuausrichtung der Kfz-Steuer — u. a. auch die
Sonderregelung des § 18 Abs. 12 KraftStG abgeschafft, nach der leichte Nutzfahrzeuge mit mehr als drei Sitzen bei
Uberwiegen der Personenbeférderungsflache wie Pkw besteuert wurden. Sie hat in den vergangenen zwei Jahren zu
massiven burokratischen Belastungen fir viele Handwerksbetriebe gefihrt:

Seit Ende 2018 filtert der Zoll mittels einer eigens hierfiir geschaffenen Software diejenigen leichten Nutzfahrzeuge heraus,
die Uber mehr als drei Sitze verfligen. Aufgrund dieses Vorgehens bekamen viele Handwerksbetriebe gednderte Kfz-
Steuerbescheide mit einer deutlich hoheren Steuer zugestellt. Sie mussten daraufhin ihre Fahrzeuge beim Zoll vorfiihren,
um nachzuweisen, dass das Flachenverhaltnis ihres Fahrzeugs dennoch eine Besteuerung als Lkw zulasst.

Der ZDH hat sich deshalb nachdricklich fur eine Abschaffung dieser Sonderregelung eingesetzt, die jetzt gelungen ist.

Der Zoll hat mitgeteilt, dass die aufgrund des § 18 Abs. 12 KraftStG erhohten Kfz-Steuerbescheide automatisch
rickwirkend auf den Zeitpunkt des Inkrafttretens des Gesetzes geandert werden. Ein Einspruch ist insoweit nicht
erforderlich. Allerdings wird um etwas Geduld gebeten, da die entsprechende Software voraussichtlich erst im Januar 2021
zur Verfliigung stehen wird. Der Zoll wird dann damit beginnen, die Bescheide nach und nach zu andern.

Verlangerung der sog. Westbalkanregelung

(2819) Im August 2020 hatte der Deutsche Bundestag Uber die Verlangerung der so genannten Westbalkanregelung um
weitere drei Jahre bis Ende 2023 entschieden. Der Bundesrat hat nunmehr am 9. Oktober 2020 der zugrundeliegenden
Sechsten Verordnung zur Anderung der Beschéftigungsverordnung zugestimmt.

Durch die Zustimmung des Bundesrates kann die Verordnung im Bundesgesetzblatt verkindet werden. Sie tritt am 1.
Januar 2021 in Kraft.

Informationen zum verspateten Ausbildungsbeginn

(2820) Das Matching auf dem Ausbildungsmarkt ist im Vermittlungsjahr 2019/20 Corona-bedingt verspatet. Es ist zu
vermuten, dass mehr Ausbildungsverhaltnisse als sonst erst nach Beginn des Ausbildungsjahres starten.

Ein verspateter Ausbildungsstart ist grundsatzlich problemlos moglich. Eine Frist, bis zu der eine Ausbildung spatestens
begonnen haben muss, gibt es nicht. Dennoch sollte beachtet werden, dass ggf. am Ende der Ausbildung der fir das
betroffene Ausbildungsjahr vorgesehene Prifungstermin nicht erreicht werden kann und der nachste Priifungstermin unter
Umstanden erst deutlich nach Ende der Ausbildungszeit liegt. Wir empfehlen, dies friihzeitig in den Blick zu nehmen.

Es gibt ebenfalls die Mdglichkeit, die Ausbildung um die Dauer zu verklrzen, die sie verspatet begonnen hat. Dies kann
insbesondere fiir leistungsstarke Jugendliche eine geeignete Option sein. Eine solche individuelle Verkiirzung bedarf eines
Antrages bzw. der vertraglichen Vereinbarung sowie der Berlcksichtigung bei der Erstellung des betrieblichen
Ausbildungsplanes, da alle in der Ausbildungsordnung vorgeschriebenen Ausbildungsinhalte in entsprechend verkurzter
Zeit zu vermitteln sind. Die Verkirzung der Ausbildungszeit kann bereits bei Vertragsabschluss vereinbart werden. Erfolgt
die Entscheidung zur Verkiirzung der Ausbildungszeit zu einem spateren Zeitpunkt, ist ein Antrag auf Verkurzung der
Ausbildungszeit - von beiden Vertragsschlielenden unterzeichnet - bei der zustandigen Kammer einzureichen.

Fachkréftesicherung: neues Internetangebot des ZDH ,,Handwerk attraktiv"

(2821) In den letzten Jahren klagen viele Mitgliedsbetriebe tUber Fachkraftemangel. Teilweise verursacht der zunehmende
Mangel an Personal auch Umsatzeinbuf3en.

Aus gutem Grund hat daher der ZDH einen ganzen Internetauftritt dem Thema gewidmet: Unter https://uih.zdh.de/ findet
der interessierte Unternehmer zahlreiche Materialien rund um die funf Erfolgsfaktoren

e wertschatzende Unternehmenskultur und Mitarbeiterflihrung,
e Vergutung und finanzielle Aspekte,

e Betriebsklima,

e Perspektiven, Karriere, Weiterbildung sowie

e Flexibilitdt, Vereinbarkeit Beruf-Familie, Gesundheit.

Dazu gehort auch ein ,,Online-Werkzeugkoffer" mit verlinkten Best-Practice-Beispielen und einer grof3en Anzahl von
Handlungshilfen aus den verschiedenen Kammern.

GoBD: zwei neue Leitfaden
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(2822) Die GoBD (Grundsatze zur ordnungsmafigen Fuhrung und Aufbewahrung von Buchern, Aufzeichnungen und
Unterlagen in elektronischer Form sowie zum Datenzugriff) gelten urspriinglich verbindlich seit Anfang 2015 fur alle
bilanzierenden Unternehmen sowie fiir Einnahmen-Uberschuss-Ermittler. Mit Schreiben vom 11. Juli 2019 hatte das BMF
eine Uberarbeitete Fassung vorgelegt. Die neuen GoBD gelten seit Anfang 2020. Anderungen bzw. Ergdnzungen gab es
insbesondere zu den Themen:

e GoBD in Kleinstunternehmen,

e cloudbasierte Software,

e Einzelaufzeichnung der Geschaftsvorfalle,

e Grundaufzeichnungen,

e gemeinsame Aufzeichnung von baren und unbaren Geschaftsvorfallen,
e identische Mehrsticke derselben Belegart, hybride Formate,

e mobiles Scannen,

e Aufbewahrung im Inhouse-Format,

e Einschrankung des Datenzugriffs nach einem Systemwechsel.

Einen Uberarbeiteten Leitfaden erhalten Sie kostenfrei hier.

Digitalisierung: KDH bietet Seminare und Einzelcoaching

(2823) Das Kompetenzzentrum Digitales Handwerk (KDH) bietet aktuell unter https://www.handwerkdigital.de/
Veranstaltungen eine Vielzahl von Online-Seminaren zu verschiedensten Themen der Digitalisierung an. Die Seminare
sind kostenfrei.

Darlber hinaus kénnen hier Termine fir ein 1-stlindiges Einzelcoaching zu den Themen ,Prozessdigitalisierung" oder
,Geschaftsmodelle" vereinbart werden. Auch diese Beratung per Videochat ist kostenfrei.

Neuer Vorstand des Zentralverbandes Raum und Ausstattung (ZVR)

(2824) Die Mitgliederversammlung des ZVR hat am 26. September in Fulda einen neuen Vorstand gewahlt: Neuer
Prasident ist Obermeister Ralf Vowinkel aus Rheinland-Pfalz. Erster Vizeprasident ist Obermeister Olaf Rosenbaum aus
Hessen und zum zweiten Vizeprasidenten wurde der stellvertretende Obermeister und Sattler Ralph Waskey aus Baden-
Wirttemberg gewahlt.

Runder Geburtstag

(2825) Am 11. November 2020 feiert Jan Echtermeyer, stellvertretender Obermeister und Delegierter der Landesinnung
Schleswig-Holstein/Hamburg, seinen 50. Geburtstag. Dem Jubilar die besten Gliickwiinsche von Bonn nach Ahrensburg!
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