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Zweck: Auszeichnung fiir besonderes Ausbildungsengagement

Der Ausbildungspreis des BVRS wird jahrlich an Betriebsinhaberinnen
und Betriebsinhaber im Rollladen- und Sonnenschutztechniker-Hand-
werk flr besondere Ausbildungsleistungen verliehen.

Ausgezeichnet werden Personen, die sich in herausragender Weise flr
die Ausbildung von jungen Menschen aktiv engagieren. Dabei kommt
sowohl die Ausbildung zum/zur Rollladen- und Sonnenschutzmechatro-
niker/-in als auch in anderen, gewerknahen Berufen in Betracht.

In erster Linie werden Ausbildende besonders berlcksichtigt, die sich
durch eine Uberdurchschnittliche Ausbildungsleistung hervorheben, z.B.
durch

e kreative MaBnahmen zur Lehrlingswerbung,
¢ eine hohe Ausbildungsquote,
e zahlreiche Praktika,

e Motivation von Auszubildenden durch lUbergesetzliche,
leistungsorientierte Vergutung,

e (berdurchschnittlich viele Ubernahmen in das Arbeitsverhalt-
nis,

e aber umgekehrt auch uneigennitzige Ausbildung von Lehrlin-
gen ohne groB3e Aussicht auf Verbleib im Betrieb (z.B. Kinder
von Kollegen),

e Uberdurchschnittliche Ergebnisse in der Gesellenpriifung oder

¢ Auszeichnung von Auszubildenden bei Wettbewerben (z.B.
Leistungswettbewerb des Deutschen Handwerks PLW).
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Daneben kénnen auch Ausbildende berlcksichtigt werden, die bei-
spielsweise innovative Konzepte und Ideen zur Férderung von

e Begabten,
e benachteiligten Jugendlichen,
e ausléndischen Jugendlichen oder
e Frauen
entwickelt haben und praktizieren.

Die genannten Kriterien sind nicht abschlieBend und daher nur als An-
haltspunkte zu verstehen. Es missen nicht alle Kriterien erflillt sein. Al-
lerdings wiegen die zuerst genannten Kriterien deutlich héher als die
Fdrderung von Begabten, Benachteiligten etc.

Voraussetzung fur die Wettbewerbsteilnahme ist eine aktive Berufstatig-
keit in einem Rollladen- und Sonnenschutztechniker-Betrieb.

Teilnahmeberechtigt sind nur Mitgliedsbetriebe des BVRS.

Der Rechtsweg ist ausgeschlossen.

Der Ausbildungspreis

Der Preis wird mit 500,00 Euro dotiert. Es gibt jahrlich nur einen Preis-
tréager/eine Preistragerin. Er/Sie wird im Rahmen der Jahreshaupttagung
des BVRS personlich geehrt. Dem Preistrager werden die Fahrtkosten
zur Jahreshaupttagung ersetzt.

Daneben kénnen bei entsprechender Eignung auch weitere Personen

geehrt werden.

Vorschlags- und Auswahlverfahren

Jeder Betrieb des Rollladen- und Sonnenschutztechniker-Handwerks,
der Mitglied im BVRS ist, kann sich unmittelbar bewerben.

Daneben kénnen auch Vorschlage eingereicht werden, ndmlich von
¢ anderen Betrieben (auch der Zulieferindustrie) oder Personen,

e Innungen oder Fachverbanden des Rollladen- und Sonnen-
schutztechniker-Handwerks,

e sonstigen Handwerksorganisationen.
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Far die Bewerbung muss ein Formblatt ausgefullt werden.

Die Bewerbungsunterlagen werden im &6ffentlichen Bereich von
www.rs-fachverband.de eingestellt, kbnnen aber jederzeit auch lGber die
Geschéftsstelle auf Anfrage bezogen werden.

Die Bewerbungen sind zu richten an:

Bundesverband Rollladen + Sonnenschutz e.V.,
HopmannstraBe 2, 53177 Bonn,

E-Mail: ausbildungspreis@rs-fachverband.de.

Als Ansprechpartner fur Rickfragen steht Ihnen RA Ingo Plick
zur Verfligung.

Die Bewerbungsunterlagen mussen im laufenden Wettbewerbsjahr bis
spatestens zum 31. August eingereicht werden.

Die Jury besteht aus sachkundigen und ausbildungserfahrenen
Personen aus dem Rollladen- und Sonnenschutztechniker-Handwerk,
der Ubergreifenden Handwerksorganisation und der Handwerkspresse.
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